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TRASFERIMENTI LEGGE 104/1992 - PRECISAZIONI
E ULTIMISSIME

Vi trascriviamo I’allegata nota trasmessa dall’Ufficio relazioni
sindacali, ritenendo necessario fornire alcune precisazioni.
L’elenco pubblicato sul sito intranet non e un elenco dei
trasferibili, ma unicamente I’elenco delle domande validate ai fini
di permettere di formulare la successiva graduatoria dei
trasferimenti.

Per domande approvate si intendono quelle formalmente corrette,
per domande parzialmente approvate quelle da perfezionare.
Manca I’elenco delle domande non utili ai fini dell’inserimento
nella graduatoria dei trasferimenti.

Riteniamo importante avervi fornito questa delucidazione perché
molti colleghi potrebbero fraintendere la parola “approvata”.

E’ la prima applicazione del nuovo regolamento, e come nostro
costume aspetteremo I’esito finale per valutarne I’efficacia e
formulare proposte alternative.

Dati i numeri dei colleghi interessati presumiamo che I’elenco dei
reali trasferimenti possa avvenire entro e non oltre il mese di
dicembre corrente anno.

Con I’occasione, riteniamo utile fornirvi ulteriori informazioni
alle vostre piu frequenti domande.




- Il pagamento degli Istituti previsti dal FRD 2023 avverra
entro I’anno, presumibilmente con un’emissione speciale
come nel passato;

- La graduatoria delle Progressioni verticali verra
ufficializzata entro e non oltre il mese di dicembre corrente
anno;

- L’accordo stralcio sulle Progressioni orizzontali, con
decorrenza economica 1° gennaio 2024, verra sottoscritto
entro il mese di dicembre corrente anno; il che consentira la
pubblicazione del bando di concorso nei primi mesi del
2025.
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DIPARTIMENTO PER L'AMMINISTRAZIONE GENERALE, PER LE POLITICHE DEL PERSONALE
DELL'AMMINISTRAZIONE CIVILE E PER LE RISORSE STRUMENTAL l E FINANZIARIE
Direzione cemrle per o politiche del personale dell'amministrazione civile
L1 "\l \mminustragione del Personale dell” Are lJJ/:hHu Jerza

Roma, data del protocollo

All'Ufficio Relazioni Sindacali
SEDE

Oggetto: Bando di mobilita riservata al personale titolare dei benefici di cui alla
legge 5 febbraio 1992 n.104 del 2 settembre 2024.
Pubblicazione elenco.

Per linformazione alle Organizzazioni Sindacali, si comunica che
all'indirizzo intranet http://intrapersciv.interno.it, nelI'Area riservata -
Trasferimenti 104 - Documenti, e stato pubblicato, in data odierna, I'elenco del
personale le cui istanze sono state approvate all’esito dell’istruttoria effettuata
da questa Amministrazione.

Ai sensi delle vigenti disposizioni regolamentari per 'attuazione della

mobllité volontaria all'interno dell Ammlmstrazuone, I'elenco pud essere oggetto
ie r i ipendenti in i, le cui istanze
ialment e, sull i n ioni vrann
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Si precisa che tutti i dipendenti interessati possono visualizzare lo stato
dell'istanza, successivo alla fase di validazione, accedendo alla piattaforma
attraverso il portale intrapersciv.interno.it, nell’area riservata della intranet.
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